m Annonce

Un.e masseur kinésithérapeute D.E.

Direction des relations humaines
T:0149 155560

Commune de 33 266 habitants (surclassée 40 000 & 80 000 habitants) de I’Est parisien en fort
développement, reliée a Paris directement par la ligne 11, membre de I’Etablissement Public Territorial
Est Ensemble, la Ville de Romainville met en ceuvre une transformation écologique et sociale ambitieuse,
avec la volonté de faire autrement : favoriser la construction collective des politiques publiques (élus,
agents municipaux, tissu associatif, habitants) et veiller a la transparence des décisions.

La ville de Romainville recherche :

Un.e masseur Kinésithérapeute D.E. a temps non complet
Cadre d’emplois des masseurs-kinésithérapeutes et orthophonistes territoriaux (A)
Poste ouvert aux fonctionnaires dans les conditions statutaires et aux contractuels

La Direction Santé, Autonomie et Social comprend 78 postes et articule son action autour des enjeux de :

e I’action sociale et les actions solidaires, avec le service des aides sociales et des solidarités (CCAS —
Hotel de Ville)

e l’accompagnement des personnes agées, avec les service maintien a domicile et loisirs retraités (CCAS
- Maison des Retraités)

e du développement d’une politique handicap et santé mentale (mission handicap au CCAS — Hotel de
Ville)

e la mise en ceuvre d’une politique de santé publique, une équipe médicale et un service prévention au
Centre Municipal de Santé (CMS).

A travers son centre municipal de santé, la ville travaille a la réduction des inégalités de santé et a I’acces aux
droits et soins pour tous. Le CMS propose plusieurs services : médecine générale et spécialisée, kinésithérapie,
infirmerie, planning familial, prévention.

Il pratique le tiers payant pour ses patients et met tout en ceuvre pour développer le tiers payant total.

Placé.e sous l'autorité de la médecin coordinatrice du Centre Municipal de Santé Louise Michel, vous assurez la
réalisation de tous types de soins de rééducation et de réadaptation pour maintenir ou restaurer le mouvement et
les capacités fonctionnelles des patients :

o examens cliniques, recueils des données et bilans kinésithérapiques

o établissez les objectifs du programme de traitement et de soins de reéducation et de readaptation a mettre

€n ccuvre

o réalisez des techniques de kinésithérapie en individuel ou en collectif, au CMS ou a domicile

« informez et faites des recommandations a la personne et a son entourage

« rédigez le dossier patient en masso-kinesithérapie et des fiches de synthese

« transmettez des informations écrites et orales pour assurer la tracabilité et le suivi des soins

« Veérifiez et contrblez les matériels

e Mmettez en ceuvre les procédures d'élimination des déchets

« enregistrez les donneées liées a l'activité et aux actes effectués
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Vous accueillez et encadrez des étudiants et des stagiaires.

Vous avez, également, pour objectif de concourir a la prévention, au dépistage, au diagnostic et au traitement.
 réalisez des études et des travaux de recherche
o assurez une veille professionnelle
o mettez en place ou participez a des actions de prévention auprés de publics fragiles : personnes agées a
risque de chute, enfants, adolescents et adultes en prévention de 1I’obésité, patients diabétiques dans le
cadre de I’Education Thérapeutique du Patient
e participez aux bilans et ateliers d’Activité Physique Adaptée dans le cadre de la Maison Sport Santé

Compeétences et qualités requises

o Diplome d’Etat de masseur-kinésithérapeute

« Exercice de son art conformément aux données de la science
« Respect de la déontologie et du droit des patients

« Sens du travail en équipe pluri-professionnelle

e Maitrise de I’outil informatique et en particulier des logiciels métiers
e Mise en ceuvre d’actions de santé publique

e Sens du service public

« Ethique et déontologie

e Qualités relationnelles d’accueil, d’écoute, d’empathie

o Rigueur, disponibilité, discrétion,

o Organisation, méthode et dynamisme

Conditions :

Rémunération statutaire + régime indemnitaire ; possibilité de prime annuelle
Participation a la mutuelle et titre-restaurant (sous conditions)

Ville adhérente a Plurelya, gestionnaire d’ceuvres sociales

26h par semaine du lundi au vendredi

Travail le samedi matin de 9h & 12h00 par roulement

Date limite de candidature : 10/03/2025

Pour répondre a cette offre, merci d’adresser votre CV et lettre de motivation a :

Monsieur le Maire
par mail a :
votre.candidature@ville-romainville.fr

Pour tout renseignement, vous pouvez contacter la Direction des Relations Humaines au 01.49.15.55.60.

N.B : la date limite de dép6t des dossiers de candidatures mentionnée est a titre indicatif, des jurys de recrutement
sont organisés tout au long de la procédure de recrutement.
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