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CR Atelier partenaires 
17 janvier 2024



Le contexte : Les assises de la jeunesse

Oct. – Nov. 2023 Janvier 2024 Sept 2024

Jeunes dans 
l’espace public

Restitution & 
consolidation du 

diagnostic
+

Elaboration du 
plan d’action 

avec les 
partenaires

Restitution & 
consolidation du 

diagnostic
+

Elaboration du 
plan d’action 

avec les jeunes

Restitution du 
plan d’action 

en vue de 
l’élaboration 

d’une politique 
jeunesse

Une question socle : 
Quelles politiques publiques en direction des jeunes ?

Professionnel.e.s 
et partenaires 

16-25 ans et 
élu.es

4 Médiations 
Nomades 
organisées

Janvier 2023 Mars 2023

Lancement de 
la démarche

11-16 ans
17-25 ans

Les parents

Analyse chiffres 
existants Questionnaires
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• Un atelier de 2h30 au Pavillon (18h00-20h30) :

o Réunissant des professionnel.lle.s et partenaires travaillant avec les jeunes de Romainville 
o En présence de Tony LAÏDI, Maire adjoint Jeunesse, Sports, Centres Sociaux

• Les objectifs de l’atelier :

o Présenter les résultats des premières étapes des Assises de la jeunesse
o Nourrir le diagnostic de l’existant en matière de politique jeunesse à Romainville
o Dessiner les perspectives de chacun en la matière à court et moyen termes
o Identifier les modalités de gouvernance existantes et les pistes pour les améliorer et les

consolider
o Alimenter l’atelier avec les jeunes qui se tiendra le 31 janvier

Le contexte

� Une soixantaine de personnes étaient présentes
� Environ 20 entités différentes étaient représentées* : des représentant.e.s des collèges, du secteur de la santé et de la 

prévention, des centres sociaux mais aussi des structures culturelles et des associations sportives et culturelles.
� Bonne ambiance et bons échanges/ bonne écoute

* Liste des participant.e.s en annexe
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Organisation de l’atelier

Diagnostic : les 
actions 

actuellement 
conduites avec, 
pour et par les 

jeunes 
55’

Perspectives et 
priorités pour la 

jeunesse à court et 
moyen termes à 

Romainville 
45’

Introduction
20’

• Les participant.e.s étaient répartis en 3 tables et travaillaient sur 3 thématiques :

• Déroulé de l’atelier:

S’épanouir, 
Se divertir & 
Prendre soin 

de soi

Habiter, 
Apprendre 

& 
Travailler

Participer 
& 

S’engager

Brise-glace & 
Tour de table 

20’

Clôture 
de l’atelier 

10’

� Pour introduire la séquence d’atelier M. Tony LAÏDI, maire
adjoint, et Farid NICHANE, responsable service jeunesse,
ont évoqué les résultats des 1ères étapes des Assises.

� Les échanges étaient animés par l’Agence Eker.
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Parmi les actions mises en place aujourd’hui, voici ce qui fonctionne :

o Les actions gratuites 
o Les lieux gratuits et facilement accessibles : la médiathèque notamment très fréquentée pour ces raisons et 

non pour sa mission initiale de médiathèque (rester en silence, tarvailler, consulter des ouvrages…)
o Les activités intergénérationnelles
o « Aller vers » lorsqu’il s’agit de prévention
o Les activités qui proposent de décloisonner les sujets et les disciplines ex: art et sport / couture et aide 

humanitaire…

Ce qui fonctionne moins :

o Les associations culturelles proposent divers formats pour les jeunes mais elles ne savent pas comment 
donner plus visibilité à leurs actions (ex: l’appel à projet « Les ados font leurs cinémas » organisé par le 
Trianon). 

o Certaines associations déplorent le fait que leurs demandes d’utilisation des équipements culturels de la 
Ville (ex : le Pavillon) soient systématiquement rejetées

o Les offres culturelles définies en amont : les programmations construites initialement pour attirer le public 
jeunes rencontre difficilement leurs publics. « Les jeunes ne veulent pas qu’on leur impose des pratiques 
culturelles ».

S’épanouir, se divertir & prendre soin de soi
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Ce qui pourrait être amélioré / mis en place:

• Les actions proposées doivent avoir plus de visibilité / trouver plus simplement le public à qui elles s’adressent :
o Une page « jeunesse » sur le site de la ville qui recense les différentes possibilités pour les jeunes 
o Un réseau d’acteurs (collèges, associations sportives, centres sociaux) capable de relayer les actions en cours

• Mettre les notions de transmission et de partage en filigrane de la politique jeunesse 

• Faire des jeunes les relais des actions locales et associatives de demain

• Développer les espaces jeunesses :
o Des espaces de jeu, de rencontre 
o Une antenne jeunesse centrale et des antennes jeunesse dans les différents quartiers
o Un espace uniquement dédié aux jeune et avec une programmation libre 
o Un espace dédié à la musique à Romainville (studio d’enregistrement), lieux sur le modèle du 104 à Paris
o Un espace pour cuisiner

• Sur les thématiques santé et prévention : 
o Réinstaurer des visites médicales obligatoires une fois par an 
o Développer la prévention sur les risques liés à une mauvaise alimentation

• Sur les thématiques culture et loisir :
o Mettre en place un « Pass Culture » spécifique à Romainville ? Ou une carte R pour le cinéma ?

S’épanouir, se divertir & prendre soin de soi
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Participer & S’engager

• Parmi les actions mises en place aujourd’hui, voici ce qui fonctionne :

o Le bénévolat
o Les activités inter-quartier 
o Les activités intergénérationnelles (jeunes et seniors)
o Les initiatives qui viennent des jeunes
o Le service jeunesse récemment en place
o Lorsque les jeunes participent à la programmation des évènements / les actions co-construites
o L’accueil libre des élèves pour l’aide aux devoirs avec présence d’un animateur et du matériel informatique 

à disposition
o Le conseil de la vie collégienne : plus de 80 candidatures / La mise en place d’éco-délégués
o Les chantiers jeunes
o Le dispositif BAFA

• Ce qui fonctionne moins :

o Les acteurs des collèges identifient des demandes en termes de participation et d’engagement mais ne 
savent pas vers quel dispositif orienter les jeunes 

o L’engagement des jeunes de 14 à 18 ans en dehors du cadre scolaire
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Ce qui pourrait être amélioré / mis en place:

• Accompagner davantage l’autonomie des jeunes, notamment sur le lancement d’initiatives ou d’associations

• Aider les associations à accompagner les jeunes pour développer leurs initiatives (accompagnement à la structuration 
du projet par le service jeunesse par exemple)

• L’interconnaissance entre les acteurs :
o Les relations pourraient être simplifiées entre les structures et la ville
o Des rencontres comme celle-ci sont bénéfiques pour connaître l’actualité des autres structures 

• L’accès aux salles des structures culturelles (ex : Pavillon) pourrait être facilité pour les centres sociaux et les 
associations.

• Pourquoi pas relancer l’idée d’un conseil municipal des jeunes, pour répondre aux souhaits d’engagement constatés 
dans les collèges notamment

• La création d’un lieu neutre (au centre-ville) et indépendant, accessible aux jeunes y compris hors programmation.

Participer & S’engager
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Habiter, apprendre & travailler

• Parmi les actions mises en place aujourd’hui, voici ce qui fonctionne :

o Les activités inter-quartier : notamment pour la prévention des rixes 
o Les échanges entre primaire et collège 
o Les initiatives qui viennent des jeunes
o Les évènements impliquant les jeunes dans leur conception : exemple de la fête de la musique

• Ce qui fonctionne moins :

o « Aller vers » lorsque les acteurs ne sont pas formés pour le faire
o L’absence de politique logement / habitant ciblée sur le public jeune
o Le manque de communication et de transversalité entre l’ensemble des actions existantes. 



10

Ce qui pourrait être amélioré / mis en place:

• De nombreuses contributions sur des besoins de lieux : espaces de jeux ou de rencontre

• Des locaux indépendants pour les 18-25 ans, avec une programmation différente de celles des centres-sociaux

• Diversifier les évènements proposés aux jeunes dans les quartiers et s’appuyer sur les initiatives des jeunes pour la programmation 
de nouveaux événements

• Placer la politique jeunesse sous l’angle de l’éducation populaire : mettre notamment les jeunes à l’origine des actions et les 
responsabiliser sur le portage via par exemple des Comités jeunes

• Accompagner l’autonomisation des jeunes – capacitation à porter des initiatives

• Des actions spécifiques pour les 16 - 20ans

• Sur la thématique du logement : 
o Un appui spécifique avec un accompagnement sur les parcours d’accès au logement
o Une offre spécifique pour le logement des jeunes portée par la ville (collocations de jeunes, …)

• Sur la thématique de l’orientation et de l’insertion
o Un appui spécifique avec un accompagnement sur les parcours d’orientation (ex : aide sur parcours sup)

Habiter, apprendre & travailler
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• Une vigilance sur la non-homogénéité du public « jeune » et donc des besoins 
o Attention, il y a plusieurs jeunesses et plusieurs profils de jeunes à Romainville
o Ne pas oublier les 11-15 ans 
o Apporter une attention spécifique aux jeunes « en décrochage » 

• Une attente forte d’opérationnalité et d’actions concrètes, une vigilance voire des doutes sur la prise en compte des 
contributions « J’espère ne pas revenir participer dans deux ans et redire les mêmes choses sans que cela ait bougé »

• Développer les moyens humains et financiers 

• Comment anticiper le fait que les jeunes de demain (dans 10, 20, 30 ans) auront des pratiques et des priorités peut-être 
différentes ?

Des points de vigilance transverses soulevés par les 
participant.e.s
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Des pistes pour le rôle que pourrait adopter la Ville

• Faciliter l’interconnaissance des acteurs, des jeunes et des services et élu.e.s de la ville :
o Des rencontres organisées par la ville ? 
o Des rendez-vous réguliers ?
o Un guide ou un annuaire des acteurs / initiative dédiées à la jeunesse ?

• Coordonner les différents dispositifs et travaux des structures pour que ceux-ci soient identifiables et lisibles pour les jeunes. Par 
exemple : travailler sur les parcours de vie des jeunes afin d’identifier quelles actions sont portées et par qui et rendre 
compréhensibles pour les jeunes ces dispositifs auxquels ils ont accès. 

• La ville comme courroi de transmission des actions en cours et comme agent de visibilité de ce qui existe aujourd'hui pour les 
jeunes, notamment sur les questions culturelles et sportives : une newsletter ? Une page web ?

• La ville pourrait tisser une relation spécifique avec les lycées de Noisy-Le-Sec afin qu’il y ait une continuité pour les jeunes lycéens et 
que les dispositifs existant à Romainville puissent y être identifiés et relayés

• Promouvoir et accompagner des actions transversales : ex:  La semaine de l’engagement, La semaine de l’alimentation saine, la
semaine de la prévention santé…

• Aider les associations à accompagner les jeunes pour développer leurs initiatives (accompagnement à la structuration du projet par 
le service jeunesse par exemple)

• Etudier la pertinence d’un conseil municipal des jeunes pour suivre, alimenter et prendre part à la mise en œuvre concrète de la
future politique jeunesse
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Merci !
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Liste des structures présentes

La Ville :

o Service jeunesse
o Direction de la prévention et de la tranquillité publique
o Direction hygiène et habitat
o Direction Culture (dont le Pavillon)
o Direction développement local et inclusion professionnelle
o Service prévention et contrat local de santé
o Direction citoyenneté active et éducation populaire (dont

les centres sociaux)

Les partenaires :

o Est Ensemble (dont le Trianon)
o Collège HOUEL
o Collège Courbet
o Lycée Liberté
o Préfecture de Seine Saint-Denis
o Mission locale intercommunale pour l’emploi des jeunes
o Citéo : médiateurs urbains
o Rue et Cités : club de prévention

Les Associations :

o Académie Futsal
o FC Romainville
o Noble Art Institut (NAI)
o Handball Club Romainville (HBCR)
o AJIR
o Nouveau Départ
o Bats l’Aile
o Nouvelle G
o Collectif des quartiers solidaires de Romainville (CQSR)
o L’art en partage
o L’Annexe
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